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Медведев Юрий Андреевич
Контактная информация: 
Телефон: +7 775 664 5555,
Е-mail: uriy.a.medvedev@gmail.com
Личные данные: 
Дата рождения: 25/12/1988. 
Место проживания: г. Астана
Образование: 
2007 г. – 2011 г. СКГУ им. Козыбаева. 
Факультет: Информационных Технологий

Квалификация: управление информационными системами 
Опыт работы: 
03/2008 г. – наст. вр. (интернет-компания)

Профиль компании: продажи цифровой продукции через интернет

Должность: начальник отдела IT (количество подчиненных – 6
человек) 
Обязанности: 

· постановка задач программистам, системным администраторам;

· распределение нагрузки между сотрудниками;

· контроль качества работы сотрудников;

· постановка задач по устранению недочетов (при необходимости);

· обучение сотрудников IT-подразделения компании;

· мониторинг рынка программного обеспечения;

· контроль разработки и внедрения предложений в сфере IT по оптимизации работы компании.

Достижения: 

· увеличение продаж компании примерно в 20 раз за три года.
· увеличение на 60% производительности труда отдела IT, путем внедрения личных нововведений.
· увеличение своей заработной платы в 3 раза за 3 года.

10/2011 г. – 04/2012. (ТОО «Средазэнергомонтаж Инжиниринг»)

Профиль компании: монтаж/ремонт турбин и котлов.
Должность: начальник отдела IT 

Обязанности: 

· администрирование серверов;
· контроль над разработками программных продуктов для компании;

· обеспечение отказоустойчивости всех компонентов IT системы компании;

· организация ремонта и профилактики оргтехники и коммуникаций;

· построение локальных проводных и беспроводных сетей с использованием фаерволов и управляемых маршрутизаторов;
· обеспечение информационной безопасности;

· настройки прав доступа;

· анализ потребностей компании в сфере IT и коммуникаций.

Достижения: 

· построил локальную проводную и беспроводную сеть в компании;
· установил и настроил сервер, включая все его компоненты;
· организовал настройку мини-атс.
Профессиональные навыки: 

· личное руководство работой IT-подразделения компании;

· постановка задач программистам и системным администраторам;

· распределение нагрузки между сотрудниками;

· контроль качества работы программистов и системных администраторов;

· постановка задач по устранению недочетов (при необходимости);

· обучение сотрудников IT-подразделения компании;

· мониторинг рынка компьютерной техники и программного обеспечения;

· разработка и внедрение предложений в области IT по оптимизации деятельности компании;

· доскональное знание процессов в зоне ответственности IT-подразделения: создание и поддержание внутрикорпоративных сетей, отслеживание текущего состояния компьютерной техники и программного обеспечения, профилактика, диагностика и устранение неполадок.

Дополнительная информация: 

· иностранные языки: английский – владею свободно;

· некурящий;

· женат.

